Formularz zgłoszeniowy
Przykłady dobrych praktyk w edukacji
„Dzielimy się doświadczeniami”
	Tytuł/nazwa projektu/przedsięwzięcia
	Projekt edukacyjny o nazwie: „Zapaleni do Pomocy, Przedmedyczne Pomaganie - Straż w Służbie Życia”


	Nazwa szkoły/placówki

	Zespół Szkół Mechanicznych im. Komisji Edukacji Narodowej


	Adres szkoły/placówki 
1. gmina, 
2. powiat, 
3. kod pocztowy, 
4. miasto, 
5. ulica, 
6. telefon,
7. email,
8. strona internetowa.

	Poznań
poznański
61- 472
Poznań
ul. Świerkowa 8
61 832 19 49
zsm@poznan.interklasa.pl
www.zsken.pl

	Autor projektu/przedsięwzięcia 
(imię, nazwisko, stanowisko)
	Ks. Krystian Gramza, Patrycja Kędziora, Piotr Gładysz



1. Opis dobrej praktyki (np. opis przesłanek, które zainspirowały do realizacji projektu, innowacyjność/oryginalność pomysłu, skuteczność zastosowanych metod i form pracy, cele projektu, czas realizacji...).
	
Założeniem przygotowanego przez nas projektu była realizacja zamierzeń konkursowych Firmy Tesco. Konkurs „Decydujesz Pomagamy!!!”, na pierwszym etapie zakładał wyłonienie trzech zwycięskich projektów, które poddane zostały głosowaniu klientów wybranych sklepów Tesco. Wśród wybranych projektów znalazł się pomysł uczniów naszej szkoły. Projekt „Zapaleni do Pomocy, Przedmedyczne Pomaganie - Straż w Służbie Życia” znalazł się w trójce najlepszych projektów, które zakwalifikowane zostały do dalszego społecznego głosowania. W jego wyniku podczas wyboru klientów projekt naszej szkoły zdobył największą liczbę głosów. Prawie 23 tysiące osób zagłosowało na nasz pomysł, zapewniając nam zwycięstwo w konkursie.

Cieszy nas fakt zwycięstwa i zdobycie nagrody główniej w wysokości 5 tysięcy złotych. W założeniach projektowych kwota ta przeznaczona została na zakup specjalistycznego sprzętu, który wykorzystany będzie do celów związaniem z nauczaniem edukacji pożarniczej. W wyniku realizacji projektu młodzież klas strażackich będzie w ten sposób mogła podnosić swoje kompetencje wynikające z wybranego przez Nich profilu kasy. Dodatkowo wartością dodaną projektu i rozwiniętej w jego efekcie wiedzy uczniów będzie cykl szkoleń przeprowadzonych dla różnych grup wiekowych w kolejnych miesiącach.

Sam projekt zakłada bowiem wzrost świadomości uczestników na temat udzielania pierwszej pomocy i właściwego reagowania w sytuacjach trudnych. Ma on wymiar praktyczny i dotyczyć będzie zagadnień z zakresu ratownictwa przedmedycznego. Będzie to cykl szkoleń dających umiejętności w tym zakresie i pogłębi on wiedzę na temat zachowań w sytuacjach kryzysowych. Stanie się on także okazją do wymiany doświadczeń międzypokoleniowych i przybliży zawód strażaka. Pomyślany jest on tak, aby "zapalać do pomocy minimalizując strach przed nią".

	


2. Rezultaty/korzyści projektu (efekty, które powstały w wyniku realizacji projektu).
	Zamierzonymi i istotnymi efektami przeprowadzonego projektu były między innymi:
· wyszukanie i realizacja projektu odpowiadającego na potrzeby uczniów i realizującego wybrany przez Nich profil klasy,
· pogłębienie u uczniów umiejętności znajomości i tworzenia projektów,
· nauka właściwej, dobrej promocji założeń projektowych,
· pozyskiwanie środków umożliwiających zakup specjalistycznego sprzętu do nauki przedmiotu edukacja pożarnicza,
· wzrost świadomości uczniów na temat wagi i potrzeby ratownictwa przedmedycznego i właściwej reakcji w tak zwanych sytuacjach trudnych,
· nawiązywanie współpracy z instytucjami funkcjonującymi w środowisku lokalnym w ramach realizacji projektu,
· stworzenie grupy projektowej, podejmującej starania dążące do realizacji dalszych założeń projektowych,
· wzrost wiedzy grup objętych projektem na temat ratownictwa przedmedycznego i właściwego reagowania w tak zwanych sytuacjach trudnych
· pogłębienie wrażliwości na potrzeby innych,
· nauka samorządności przez uczniów, która dokonywana była poprzez właściwą promocję projektu i pozyskane w ten sposób środki,
· wzrost odpowiedzialności za własne działania w ramach promocji projektu,
· rozwój współpracy wśród uczniów będących członkami grupy projektowej,
· integracja społeczności szkolnej poprzez promocję projektu na terenie placówki,
· rozwój współpracy ze środowiskiem lokalnym,
· pogłębianie umiejętności właściwego korzystania z zasobów internetowych (e-edukacja).


3. Rady i wskazówki dotyczące np. finansowania, stosowania rozwiązań technologicznych, organizacyjnych, współpracy z instytucjami i organizacjami.
	· Stworzenie grupy projektowej złożonej z wybranych uczniów,
· Zapoznanie z propozycją Firmy Tesco,
· Przybliżenie uczniom zasad powstawania projektów,
· Zebranie oddolnych pomysłów uczniów na projekt szkolny,
· Praca nad powstaniem projektu,
· Wybranie grup docelowych, do których skierowany jest projekt,
· Nawiązanie wstępnej współpracy z grupami objętymi projektem,
· Przygotowanie harmonogramu i przydział osób odpowiedzialnych za promocję projektu w wybranych sklepach Tesco,
· Właściwa promocja projektu wśród pozostałych uczniów i nauczycieli,
· Przygotowanie harmonogramu realizacji projektu w poszczególnych grupach docelowych.
· Podział dalszych zadań podczas realizacji projektu,
· Właściwa promocja realizacji projektu w społeczności szkolnej i środowisku lokalnym,
· Działania o charakterze ewaluacyjnym podjęte po przeprowadzeniu eventu. 



4. Załączniki: (opis załączników i link do strony z materiałami uzupełniającymi, np. prezentacjami multimedialnymi, zdjęciami…).
	


Oświadczam, że zgadzam się na przetwarzanie informacji zawartych w powyższym formularzu oraz materiałów dodatkowych (załączników) w celach promocyjnych związanych z upowszechnianiem i wykorzystaniem powyższych materiałów  na stronie internetowej Kuratorium Oświaty w Poznaniu.
(Na podstawie art.23 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r., Nr. 101, poz. 926 z późn. zmianami).
Kuratorium Oświaty w Poznaniu

ul. Kościuszki 93
www.ko.poznan.pl
tel.
061 85 41 726

61-716 Poznań
kancelaria@ko.poznan.pl
fax
061 85 23 169

