KURATORIUM OSWIATY W POZNANIU
Wydzial Organizacji Szkol i Pragmatyki Zawodowej Nauczycieli

WOSIiP.544.2.5.2017 Poznan, 29 maja 2017 r.

Komunikat w sprawie ustalenia, w porozumieniu z Wielkopolskim Kuratorem Oswiaty,
kandydata, ktéoremu organ prowadzacy powierzy stanowisko dyrektora
szkoly/placowki, w sytuacji gdy do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat
albo w wyniku konkursu nie wyloniono kandydata

Zgodnie z art. 36a ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz.U.z 2016 r. poz. 1943, z pozn. zm.) jezeli do konkursu nie zglosi si¢ Zaden kandydat
albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata, organ prowadzqcy powierza to stanowisko
ustalonemu, w porozumieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny, kandydatowi,
PO zasiggnigciu opinii rady szkoly lub placowki i rady pedagogicznej. W mysl art. 3 pkt 1
ww. ustawy pod pojeciem szkota nalezy rozumie¢ takze przedszkole.

1. Wielkopolski Kurator O$wiaty informuje, ze w celu ustalenia kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty/placowki w sytuacji, o ktorej mowa art. 36a ust. 4 ustawy o systemie
o$wiaty, nalezy ztozy¢ w kancelarii Kuratorium OS$wiaty w Poznaniu, ul. Ko$ciuszki 93,
pokdj 339, budynek B lub przesta¢ na adres: Kuratorium O$wiaty w Poznaniu,
ul. Kos$ciuszki 93, 61-716 Poznanh nastepujace dokumenty:

1) wniosek zawierajacy opis stanu faktycznego dotyczacego sytuacji wskazanej
W WW. przepisie prawa,

2) charakterystyke zaproponowanego przez organ jednostki samorzadu terytorialnego
kandydata/kandydatow wraz z opisem jego/ich doswiadczenia, zaangazowania
i osiggni¢¢ zawodowych, uwzgledniajagca wymagania wynikajace odpowiednio
z § 1 pkt 3-4 lub § 5 ust. 1 pkt 1-3 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych
typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184 poz. 1436,
Z pdzn. zm.),

3) kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagan, o ktérych mowa
odpowiednio w § 1 pkt 1 i 2 lub w § 2 lub w § 5 ust. 1 pkt 1-3 i § 1 pkt 2
WW. rozporzadzenia,

4) informacje organu prowadzgcego 0 stanowisku w powyzszej sprawie, wyrazonym
w opinii rady szkoty/placowki i rady pedagogicznej,

5) oswiadczenie organu prowadzacego O spelnieniu przez kandydata wymagan,
okreslonych odpowiednio w § 1 pkt 5-9, tj.:

» spefnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

» nie byt karany karq dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379, z pézn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2016 r. poz.1842, z pozn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,
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* nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

" nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego,

» nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 168, z pozn. zm.),

lub w § 5 ust. 1 pkt 4-6 tj.:

* ma petnq zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych,

" nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

» spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

= nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

» nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 168, z pdzn. zm.),

oraz w przypadku kandydata na stanowisko dyrektora szkoly publicznej

urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r. o$wiadczenie 0 dopelnieniu obowigzku
zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego/informacji 0 ztozeniu os$wiadczenia
lustracyjnego (nie dotyczy kandydatow na stanowisko dyrektora przedszkola).

2. Sprawy dotyczace ustalenia kandydata, w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny, ktoremu organ prowadzacy powierzy stanowisko dyrektora
szkoty/placowki, w sytuacji gdy do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat
albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata prowadza odpowiednio: Wydziat
Nadzoru Pedagogicznego Kuratorium Os$wiaty w Poznaniu oraz Delegatury w Kaliszu,
Koninie, Lesznie i Pile.

3. Stanowisko w przedmiotowej sprawie Wielkopolski Kurator Oswiaty zajmuje
na podstawie analizy przedtozonych dokumentéw oraz wynikow nadzoru sprawowanego

przez tutejszy organ.

wz. Wielkopolskiego Kuratora O§wiaty

Krzysztof Jakub Btaszczyk
Wicekurator O$wiaty
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