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Arkusz oceny własnej działalności dyrektora

Imię i nazwisko …………………………..………………………………………….……………………..
Nazwa szkoły/placówki ……………………………………………………………………………………
Poprzednia ocena pracy (w stopniu) i data jej dokonania ………………………………………………

	Lp.
	Obowiązki dyrektora
wynikające z przepisów prawa 
	Stopień realizacji obowiązków 

	1.
	Art. 5 ustawy Prawo oświatowe

Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską, z poszanowaniem godności osobistej ucznia. 
Art. 42 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela

W ramach czasu pracy, o którym mowa w ust. 1, oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiązany jest realizować:
1) zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, prowadzone bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze określonym w ust. 3 lub ustalonym na podstawie ust. 4a albo ust. 7;
2) inne zajęcia i czynności wynikające z zadań statutowych szkoły, w tym zajęcia opiekuńcze i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów;
3) zajęcia i czynności związane z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem i doskonaleniem zawodowym.

	

	2.
	Art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo oświatowe
(z zastrzeżeniem art. 62 ust. 2)

Dyrektor sprawuje nadzór pedagogiczny.

	

	3.
	Art. 68 ust. 1 pkt 8 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

	

	4.
	Art. 7 ust. 2 pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela

Dyrektor odpowiedzialny jest za  dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły.

	



	Lp.
	Obowiązki dyrektora
wynikające z przepisów prawa 
	Stopień realizacji obowiązków

	1.
	art. 68 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor kieruje działalnością szkoły lub placówki oraz reprezentuje ją na zewnątrz.

	

	2.
	Art. 68 ust. 1 pkt 3 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne.

	

	3.
	Art. 68 ust. 1 pkt 4 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor realizuje uchwały rady szkoły lub placówki oraz rady pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących.

	

	4.
	Art. 68 ust. 1 pkt 6 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę lub placówkę.
Art. 7 ust. 2 pkt 6 ustawy Karta Nauczyciela

Dyrektor odpowiedzialny jest za zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę.

	

	5.
	Art. 68 ust. 1 pkt 7 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

	

	6.
	Art. 68 ust. 1 pkt 9 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor stwarza warunki do działania w szkole lub placówce: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły lub placówki.

	

	7.
	Art. 68 ust. 1 pkt 10 ustawy  Prawo oświatowe

Dyrektor odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia.

	

	8.
	Art. 68 ust. 1 pkt 11 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor współpracuje z pielęgniarką albo higienistką szkolną, lekarzem i lekarzem dentystą, sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem właściwej realizacji tej opieki.

	

	9.
	Art. 68 ust. 6 ustawy Prawo oświatowe

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą szkoły, radą pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim.

	

	10.
	Art. 6 ustawy Karta Nauczyciela

Nauczyciel obowiązany jest:
1) rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, w tym zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;
2) wspierać każdego ucznia w jego rozwoju;
3) dążyć do pełni własnego rozwoju osobowego;
3a) doskonalić się zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoły
4) kształcić i wychowywać młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka;
5) dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów.

	

	11.
	Art. 7 ust. 2 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela

Dyrektor odpowiedzialny jest za realizację zadań zgodnie z uchwałami rady pedagogicznej i rady szkoły, podjętymi w ramach ich kompetencji stanowiących, oraz zarządzeniami organów nadzorujących szkołę.

	

	12.
	Art. 7 ust. 2 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela

Dyrektor odpowiedzialny jest za tworzenie warunków do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów i wychowanków.

	

	13.
	Art. 7 ust. 2 pkt 4 ustawy Karta Nauczyciela

Dyrektor odpowiedzialny jest za zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym.
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