WIELKOPOLSKI KURATOR OSWIATY
ul. Kos$ciuszki 93
61-716 Poznah

WNP.552.4.2.2022 Poznan, 13 lipca 2022 r.

Komunikat Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w sprawie uzyskania pozytywnej opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w sprawie:

przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektorowi jednostki systemu o$wiaty,
powierzenia pelnienia obowiazkow dyrektora jednostki systemu oswiaty
wicedyrektorowi lub nauczycielowi tej jednostki,

przedluzenia powierzenia pelnienia obowigzkow dyrektora jednostki systemu
oswiaty,

powierzenia stanowiska dyrektora nowo zakladanej jednostki systemu oswiaty.

W zwigzku z wejsciem w zycie nowelizacji ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy
W zwigzku 7 konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. 7 2022 r. poz. 1383)
Wielkopolski Kurator Oswiaty informuje, iz zgodnie z zasada wynikajacg z art. 58a cyt.
ustawy w przypadku konieczno$ci obsadzenia stanowiska dyrektora jednostki systemu
oswiaty przed dniem 2 wrze$nia 2022 r. organ prowadzacy moze:

przedtuzy¢ powierzenie stanowiska dyrektorowi jednostki systemu o$wiaty, po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz po zasiggnig¢ciu opinii
rady pedagogicznej i rady szkoty lub placéwki, na okres nie dluzszy niz do dnia
31 sierpnia 2023 r., jednak nie krotszy niz jeden rok szkolny;

powierzy¢ petnienie obowigzkow dyrektora jednostki systemu o$wiaty wicedyrektorowi,
a w jednostce, w ktorej nie ma wicedyrektora — nauczycielowi tej jednostki, po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz po zasiggnig¢ciu opinii
rady pedagogicznej i rady szkoly lub placowki, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 sierpnia
2023,

przedtuzy¢ powierzenie pelnienia obowigzkoéw dyrektora jednostki systemu os$wiaty,
po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny oraz
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoly lub placowki, jednak nie dluzej
niz do dnia 31 sierpnia 2023 r.;

w przypadku jednostek systemu o$wiaty nowo zakladanych, powierzy¢ stanowisko
dyrektora jednostki systemu oswiaty ustalonemu przez siebie kandydatowi, po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, na okres nie dtuzszy niz
do dnia 31 sierpnia 2023 r., jednak nie krotszy niz jeden rok szkolny.

W celu uzyskania pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w sprawie
przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektorowi jednostki systemu os$wiaty lub
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przedluzenia powierzenia pelnienia obowigzkéw dyrektora nalezy przesta¢ wniosek
zawierajacy:

1) opis stanu faktycznego dotyczacego sytuacji wskazanej w ww. przepisie prawa
z uwzglednieniem dlugosci okresu przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora lub
przedluzenia powierzenia obowigzkoéw dyrektora,

2) charakterystyke odpowiednio:

— dyrektora jednostki systemu oS$wiaty wraz z opisem jego doswiadczenia,
zaangazowania 1 osiagni¢¢ zawodowych, uwzgledniajaca wymagania wynikajace
odpowiednio z § 1 lub § 2 albo § 6 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 1449) oraz w przypadku dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r. informacj¢ o dopehnieniu
obowigzku zlozenia oswiadczenia lustracyjnego;

— wicedyrektora lub nauczyciela, ktéremu powierzono petnienie obowigzkéw dyrektora
W danej jednostce systemu oswiaty wraz z opisem jego doswiadczenia, zaangazowania
I osiggnie¢ zawodowych, uwzgledniajacg wymagania wynikajace z § 1 pkt 1 i 3
WW. rozporzadzenia;

3) informacje¢ organu prowadzacego o stanowisku rady pedagogicznej i rady szkoty

lub placowki w powyzszej sprawie wyrazonym w Opinii.

W celu uzyskania pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny w sprawie
powierzenia pelnienia obowiazkéw dyrektora nalezy przesta¢ wniosek zawierajacy
nastgpujace elementy:

1) opis stanu faktycznego dotyczacego sytuacji wskazanej w ww. przepisie prawa
z uwzglednieniem dlugos$ci okresu powierzenia obowiazkow dyrektora;

2) charakterystyke wicedyrektora lub nauczyciela wraz z opisem jego doswiadczenia,
zaangazowania i osiggnie¢ zawodowych zawierajacg informacj¢ o stazu pracy;

3) kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagan, o ktéorych mowa odpowiednio
wg§lpkt 1 lub w § 2 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce, a takze kopie aktu nadania stopnia awansu zawodowego;

4) informacje organu prowadzgcego o stanowisku rady pedagogicznej i rady szkoty
lub placowki W powyzszej sprawie wyrazonym w Opinii.

W celu uzyskania pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w sprawie
powierzenia stanowiska dyrektora w przypadku jednostek systemu oswiaty nowo
zakladanych nalezy przesta¢ wniosek zawierajacy nast¢pujace elementy:

1) opis stanu faktycznego dotyczgcego sytuacji wskazanej w Ww. przepisie prawa
z uwzglednieniem dtugos$ci okresu powierzenia stanowiska dyrektora;



2) charakterystyke kandydata, wraz z opisem jego doswiadczenia, zaangazowania i osiggnieé
zawodowych, uwzgledniajaca wymagania wynikajace odpowiednio z § 1 pkt 314 lub § 6
pkt 1 1 3 albo § 12 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce;

3) kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagan, o ktérych mowa odpowiednio
w§ 1pktli?2albow § 2 pktl wraz z kopig aktu nadania stopnia awansu zawodowego
lub kopie dokumentoéw potwierdzajgcych spetnienic wymagan, o ktérych mowa w § 6 pkt
21§ 1 pkt2, aw przypadku cudzoziemca w § 1 pkt 11 ww. rozporzadzenia;

4) o$wiadczenie organu prowadzacego dotyczace spelnienia wymagan okreslonych
odpowiednio w § 1 pkt 5-10 ww. rozporzadzenia lub w § 6 pkt 4-5 ww. rozporzadzenia,;

5) w przypadku kandydata na stanowisko dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
1sierpnia 1972 r. o$wiadczenie o dopehieniu obowigzku zlozenia oswiadczenia
lustracyjnego.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny ma prawo zwréci¢ si¢ o dodatkowe wyjasnienia
lub dokumenty.

Jednoczes$nie informuje, ze w przypadkach powierzenia petlnienia obowigzkéw dyrektora oraz
przedtuzenia pelnienia obowigzkdéw dyrektora taczny okres petnienia obowigzkow dyrektora
jednostki systemu o§wiaty moze by¢ dtuzszy niz 10 miesigcy.

Stanowisko w przedmiotowej sprawie Wielkopolski Kurator O$wiaty zajmie na podstawie
analizy przedtozonych dokumentéw oraz wynikéw sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Wskazane wnioski nalezy kierowa¢ na adres:
Kuratorium Oswiaty w Poznaniu, ul. Kosciuszki 93, 61-716 Poznan

lub odpowiedniej delegatury Kuratorium:

Delegatura w Kaliszu, ul. Kolegialna 4, 62-800 Kalisz
Delegatura w Koninie, ul. Spotdzielcow 3, 62-510 Konin
Delegatura w Lesznie, P1. Ko$ciuszki 4, 64-100 Leszno

Delegatura w Pile, ul. Dzieci Polskich 26, 64-920 Pita

Zbigniew Talaga

Wicekurator Oswiaty



