Ramowy program szkolenia - WOJEWODZTWO WIELKOPOLSKIE

Tytut: TWOJA PASJA - TWOJ ZAWOD - TWOJA PRZYSZtOSC - jak wspieraé uczniéw w wyborze

zawodu ?

Godzina

Dzien
pierwszy

Temat

Prowadzacy

1. Czesc online (platforma ZOOM) - 23.10.2025r.

13:00-
13:10
10 minut

13:10-
13:40

30 minut

Powitanie uczestnikéw, przedstawienie
celdw szkolenia.
Planowane jest:

odtworzenie nagrania wystgpienia
przedstawiciela kierownictwa
MEN,

krotki wstep dotyczgcy tematyki i
przebiegu szkolenia.

,,Prosze Pani/Pana, co dalej mam robi¢?”.
Jak rozmawia¢ z uczniem o kierunkach
dalszego ksztatcenia w kontekscie
podejmowania decyzji zawodowych.

,Jakie  mam  mozliwosci?”

predyspozycje i kompetencje
ucznia.

,»W jakim zawodzie moge to
wykorzystac?” - klasyfikacja

zawodow szkolnictwa branzowego
- praktyczne wykorzystanie
narzedzia w pracy z uczniem.
,,Gdzie jest taka szkota?” - Zrddta
informac;ji o rynku edukacyjnym w
regionie i kraju.

,,Gdzie bede pracowac?” - trendy i
potrzeby lokalnego i krajowego
rynku pracy - zrédta informacji.

Przedstawiciel MEN, przedstawiciel ORE

Ekspert zewnetrzny (1)



13:40-
14:20

40 minut

14:35-
15:05
30 minut

15:05-
15:35

30 minut

15:35-
16:05

30 minut

szkolnictwa
aktualnych

Klasyfikacja zawodow
branzowego w swietle
przepisdw prawa.

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r.
w sprawie ogodlnych celdéw i zadan

ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa  branzowego oraz
klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
branzowego obowigzuje od 1

wrzesnia 2019 r.

- czym jest Klasyfikacja zawodow
szkolnictwa branzowego ?

- jakjg czytaéiinterpretowac?

- szczegotowe omoédwienie
klasyfikacji;

- czym sg KKZ, kto i kiedy moze wzigé
w nich udziat?

- podanie kilku przyktadéw zawodoéw
z jedng i dwoma kwalifikacjami;

Zrédta informacji o zawodach

- Portal infozawodowe.men.gov.pl,
- Zintegrowana Platforma
Edukacyjna (ZPE)

Monitoring karier absolwentéw i profil
absolwenta i absolwentki 2.0 jako Zzrédto
informacji o decyzjach zawodowych
podejmowanych przez uczniéw.

- wymiar lokalny i krajowy.
- mozliwosci wykorzystania narzedzi
w pracy doradcy zawodowego.

Prognoza zapotrzebowania na
pracownikéw w zawodach szkolnictwa
branzowego na krajowym i wojewodzkim
rynku pracy.

- prognoza w ujeciu krajowym.

Ekspert zewnetrzny (2)

Przedstawiciel ORE

Trener zewnetrzny (przedstawiciel
Instytutu Badan Edukacyjnych,
Panstwowego Instytutu Badawczego)

Trener zewnetrzny (przedstawiciel
Instytutu Badan Edukacyjnych,
Panistwowego Instytutu Badawczego)


http://infozawodowe.men.gov.pl/

16:05-
16:15

10 minut

Dzien
drugi

- uwarunkowania
informacje o
regionie.

rynku

Podsumowanie szkolenia

- krétki quiz sprawdzajgcy nabyta

wiedze,

- informacje dotyczace drugiej czesci

szkolenia.

lokalne -
pracy w

Przedstawiciel WKZDZ ORE

2. Czesc stacjonarna (siedziba WODN), 4 godziny dydaktyczne

Kalisz —27.11.2025 r.
Konin -5.12.2025 r.
Leszno —1.12.2025r.
Pita -13.11.2025r.
Poznan —2.12.2025r.

16:00-
16:05

5 minut

16:05-
16:35

30 minut

16:35-
17:05

30 minut

Powitanie uczestnikow

Portal infozawodowe.men.gov.pl i
Zintegrowana Platforma Edukacyjna
(ZPE), ich wykorzystanie w pracy doradcy
zawodowego oraz materiaty
multimedialne i e-zasoby na nich
udostepnione.

- Céwiczenia praktyczne - z

wykorzystaniem komputerdw.

Regionalny rynek pracy i oferta placéwek
edukacyjnych.

Przedstawiciel WKZDZ ORE

Przedstawiciel ORE

Przedstawiciel WODN/BCU

17:20-
18:50

Warsztaty pt. Zawodowe mapy profesji
- praktyczne zadania realizowane w
grupach (z wykorzystaniem case
studies, e-materiatéw na ZPE).

Przedstawiciel ORE



90 minut - praca w grupach z wykorzystaniem
studiow przypadkow - projektowanie
sciezek rozwoju dla okre$lonego

ucznia.
18:50 —
19:15 Podsumowanie i
, . . Przedstawiciel ORE
zakonczenie szkolenia
25 minut

Czes¢ 3. Praca na platformie do zdalnego nauczania - w trybie asynchronicznym,
samoksztatcenie
(90 minut)

Test sprawdzajgcy - warunek zaliczenia szkolenia (czas na wypetnienie testu - 7

dni).
23.10- Konsultacje - wymiana wiedzy i doswiadczei migdzy uczestnikami (na forum
15.12.2025 . | dyskusyinym).

Udostepnione zasoby edukacyjne dotyczace zagadnien prezentowanych w czesci
online i podczas stacjonarnych warsztatéw, zgodnie z harmonogramem realizacji
szkolenia.



