 (pieczęć szkoły/placówki)






   (miejscowość i data)
ZAŚWIADCZENIE NR 2
Na podstawie § 5 ust. 1 pkt 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 września 2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.  z 2022 r. poz. 1914) dyrektor szkoły/placówki:
…………………………………………………………………………………….……………
(nazwa szkoły/placówki)
zaświadcza, co następuje.
I. Oświadczam, że Pan/Pani …………………………………………………….……………..
legitymujący/a się numerem PESEL …………………………………….………………….….
od dnia uzyskania stopnia nauczyciela mianowananego pozostawał/a w zatrudnieniu 
w dniach od ……………………………………………………………………..….… 
        (data wystawienia aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego)

do …………………………………………………………………………..………… 
(data wystawienia niniejszego zaświadczenia)

czyli w sumie   ………….….. lat i ………………... miesięcy).
w:
……………………………………………………………………………………………………………
(nazwa i adres szkoły 
WAŻNE: w przypadku pracy w kilku szkołach należy wymienić wszystkie)

…………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………… (status szkoły: publiczna prowadzona przez JST/publiczna prowadzona przez osobę fizyczną lub prawną inną niż JST/ niepubliczna)
II.  Informacja o wymiarze zatrudnienia i nauczanym przez nauczyciela przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zajęć w dniu wydania zaświadczenia *:

……………………………………………………………………………………………………………
III. W powyższym okresie nauczyciel był zatrudniony w wymiarze mniejszym niż 1/2 obowiązkowego wymiaru zajęć lub niezgodnie z wymaganymi kwalifikacjami: TAK / NIE     (w przypadku zaznaczenia TAK należy wskazać zakres czasowy) 
……………………………………………………………………………………………………………
IV. W powyższym okresie zatrudnienia wystąpiły okresy nieobecności nauczyciela w pracy, trwające nieprzerwanie dłużej niż 30 dni (z wyjątkiem okresów urlopu wypoczynkowego): TAK / NIE     (w przypadku zaznaczenia TAK należy wskazać zakres czasowy)
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

V. Okres pracy niezbędny do uzyskania możliwości ubiegania się do nadanie stopnia nauczyciela dyplomowanego został skrócony na podstawie:
1) Przepisów przejściowych ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela i niektórych innych ustaw z 2022 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730, ze zm.): TAK / NIE
2) Posiadanego stopnia naukowego (przynajmniej stopnia doktora): TAK / NIE
3) Prowadzenia zajęć w szkole za granicą przed nawiązaniem stosunku pracy w szkole w Rzeczypospolitej Polskiej: TAK / NIE
VI. Informacja o aktualnej ocenie pracy nauczyciela: 

- data dokonania oceny przez dyrektora ..........................................................................

- uzyskana ocena: BARDZO DOBRA / WYRÓŻNIAJĄCA



       (należy zakreślić właściwą)

- data odebrania oceny przez nauczyciela ........................................................................

................................................................


..........................................................................
    ( miejscowość i data)




(pieczęć i podpis dyrektora szkoły)
*należy podać wymiar i nazwę przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajęć; ponadto: w przypadku szkół specjalnych określić także rodzaj i stopień niepełnosprawności uczniów; w przypadku nauczycieli przedmiotów zawodowych podać także nazwę zawodu; w przypadku zespołu szkół podać także w jakim typie/rodzaju szkoły nauczyciel realizuje przedmiot lub prowadzi zajęcia.
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